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Einfihrung

Die sparsame und rationelle Energieverwendung ist aufgrund knapper Ressourcen und zum
Schutz der Umwelt eine vorrangige Aufgabe unserer Zeit. Durch Senkung des
Energieverbrauchs will die Stadt XX die bei der Energieumwandlung entstehenden
Emissionen reduzieren. Unser Ziel als nachhaltig wirtschaftende Kommune ist es, moglichst
wenig Energie zu verbrauchen und langfristig den erforderlichen Energiebedarf aus
Erneuerbaren Quellen zu decken. Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Verwaltung
konnen hierzu einen Beitrag leisten. Wir sind uns bewusst, dass unser Handeln
Vorbildfunktion fur die Burger der Stadt XX hat.

Entsprechend legt die Energieleitlinie die Grundsatze und Handlungsrichtlinien fr die
Verwendung von Energie fest. Dies geschieht unter dem Leitsatz:

Warme, Licht, Strom, Luft und Wasser werden in der erforderlichen Qualitat wahrend
der erforderlichen Zeit mit geringstmoglichem Energieeinsatz bereitgestellt.

Dieser Leitsatz bezieht sich auf alle Gebaude, Einrichtungen und betriebstechnische
Anlagen der Verwaltung und der Eigenbetriebe. Bei Energieeinsparungen missen
grundsatzlich wirtschaftliche Aspekte bertcksichtigt werden. Wird in der vorliegenden
Energieleitlinie von Energie gesprochen, ist neben Heizenergie und Strom auch Wasser mit
einbezogen.

Politische Grundlage fur die Energieleitlinie ist die Verabschiedung des Klimaschutzkonzepts
in der Vorlage XX/2013 sowie die Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen, die mit der
Vorlage XX/2016 zur Kenntnis genommen wurden.

Die Energieleitlinie besteht aus mehreren Teilen, die sich an verschiedene Zielgruppen
wenden:

Die Zustandigkeitsregeln (Teil A) legen die Verantwortlichkeiten fiir den Bereich
Energieeffizienz fest.

Die Betriebsanweisungen (Teil B) umfassen die Regeln fiir den Betrieb der
haustechnischen Anlagen. Sie werden fir alle Dienststellen und Eigenbetriebe
eingefuhrt.

Die Verhaltensregeln (Teil C) zeigen allen Nutzern, wie sie mit ihrem Verhalten zu einer
Reduzierung des Energieverbrauchs beitragen kénnen.

Die drei Teile der Energieleitlinie sind unabh&ngig voneinander gultig.

Die Energieleitlinie ist bindend fur alle Beschaftigten der Stadt XX und fir alle Nutzer von
stadtischen Geb&auden und technischen Anlagen. Als Nutzer stadtischer Geb&ude gelten
neben den Beschaftigten grundséatzlich alle externen Nutzer, denen ein stadtisches Gebaude
Uberlassen wird und fur dessen Betriebskosten die Stadt aufkommt oder die Kosten
pauschal abgerechnet werden. Dies betrifft u.a. Schulen, Hallen, Kinder- und
Jugendeinrichtungen, etc.

Auch externe Dienstleister, die im Auftrag der Stadt XX tatig sind, sind zur Einhaltung
verpflichtet.

Die Beschaftigten der Stadt XX werden gebeten, alle Hinweise auf einen Gberhdhten
Energieverbrauch dem Bauamt mitzuteilen.
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Zustandigkeitsregeln (Teil A)

1. Einfuhrung

Das Energiemanagement ist fir die rationelle Energieverwendung innerhalb der Gebaude
der Verwaltung zustandig, erarbeitet geeignete Mal3Bnahmen zur Lésung dieser Aufgaben
und Uberwacht Anordnungen im Betrieb. Dabei handelt es sich um eine
Querschnittsaufgabe, sodass das Energiemanagement eng mit den planenden und den
betreibenden Stellen zusammenarbeiten muss.

Das Energiemanagement ist bei Fragen und Entscheidungen zu beteiligen, bei denen
Energieversorgung und Energieverbrauch eine Rolle spielen. Das Energiemanagement kann
sich nach eigenem Ermessen externer Fachleute bedienen.

Im Rahmen einer zeitgemafien Planung von Neu- und Umbaumafinahmen ist auf einen
mdoglichst niedrigen Energieverbrauch und auf eine méglichst geringe Umweltbelastung
hinzuwirken. Gleichzeitig muss die insgesamt optimale L&sung fur Investitions- und
Betriebskosten gesucht werden. Deshalb missen bereits in der Vorplanungsphase auch
bauphysikalische, energietechnische und energiewirtschaftliche Fragen berlcksichtigt
werden.

Diese Regelungen gelten fur alle eigenen oder angemieteten Gebaude. Bei angemieteten
Gebauden wird bei erforderlichen Investitionen das Interesse der Stadt hinsichtlich der
Wirtschaftlichkeit der Malihahme bericksichtigt. Im Zusammenhang mit dem Abschluss der
Mietvertrage ist sicherzustellen, dass die energetischen Vorgaben eingehalten werden. Der
Energieausweis ist bei jeder Anmietung einzufordern.

Das Energiemanagement kann im Einzelfall Abweichungen der Energieleitlinie bzw.
Erganzungen in Absprache mit den nutzenden Abteilungen festlegen. Abweichungen sind zu
dokumentieren.

Vor der Schaffung einer Ausnahmeregelung sind grundsatzlich die Méglichkeiten
auszuschdpfen, mit denen durch die Schaffung der notwendigen technischen und
organisatorischen Voraussetzungen die Energieleitlinie eingehalten wird.

Begriindungen fir Ausnahmefalle sind:

e die technischen Voraussetzungen kdnnen aufgrund baulicher Gegebenheiten nicht
geschaffen werden.

e die technischen Voraussetzungen kdnnen aufgrund fehlender technisch machbarer
Alternativen nicht geschaffen werden.

¢ Die Kosten flr die Schaffung der technischen Voraussetzungen liegen im giinstigsten
Fall um mehr als 50% Uber den tblichen Kosten fur vergleichbare Malinahmen.

Provisorische Ubergangslosungen kénnen bis zur Schaffung der notwendigen technischen
und organisatorischen Voraussetzungen getroffen werden. Diese Ubergangslésungen sollen
kurzfristig durch eine Regelung ersetzt werden, die den Anforderungen der Energieleitlinie
entspricht. Die Uberwachung der Ubergangslésungen obliegt dem Energiemanagement.
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2. Zustandigkeiten

Zustandiger

zustandig fir

Energiemanager

Uberwachung & Einhaltung der Energieleitlinie

Organisation und Uberwachung von energieoptimierten Betrieb und Nutzung der
energieverbrauchenden Einrichtungen (Energiecontrolling)

Festlegung von Beginn/Ende der Heizperiode, Absenkzeiten sowie
Raumbelegungsplédne (in Absprache mit Gebdaudenutzern)

Festlegung der zuldssigen Raumtemperaturen

Ermittlung und Uberwachung von regelungstechnischen Einstellungen
Identifizierung von EinsparmafRnahmen und deren -potenzialen
Energiemonitoring, Energiecontrolling inklusive Erstellung des
Jahresenergieberichtes

Arbeitskreis Energie

Uberwachung & Einhaltung der Energieleitlinie

Festlegung von energierelevanten Zielen im Zuge des Management-Zyklus
Identifizierung von EinsparmalRnahmen und deren -potenzialen
Vorbereitung, Planung und Uberwachung der EnergiesparmaRnahmen
Birgerinformation

Amt fiir
Gebaudewirtschaft

Uberwachung & Einhaltung der Energieleitlinie

Betrieb der energieverbrauchenden Einrichtungen

Planung, Organisation und Uberwachung von Instandhaltungs- und Wartungs-
und Sanierungsmafnahmen

Hausmeister

Umsetzung, Uberwachung & Einhaltung der Energieleitlinie, in den zu
liberwachenden Gebduden

Einstellung und regelmaRige Kontrolle der regelungstechnischen Einstellwerte,
gemal den Vorgaben des Energiemanagements

Ein- und Ausschalten von Sonderbetriebszustanden

Bedarfs- & nutzungsgerechter Betrieb der energieverbrauchenden Anlagen
Ermittlung und Meldung von Stérungen und Mangeln

Monatliche Ablesung der relevanten Zahlerstande fir Strom, Wasser und Warme
— sofern keine automatische Ablesung erfolgt.

Sonstige betroffene
Amter und Nutzer

Umsetzung & Einhaltung der Energieleitlinie, in den zu liberwachenden
Gebduden

Uberwachung der Einhaltung der Energieleitlinie bei den zugehérigen
Mitarbeitern, in den jeweiligen Raumen und an den genutzten
energieverbrauchenden Einrichtungen

Meldung von Stérungen und Mangeln

Alle Sonstigen
Mitarbeiter der
Stadt XX

Umsetzung & Einhaltung der Energieleitlinie, in den zu iberwachenden
Gebduden, in den jeweiligen Rdumen und an den genutzten
energieverbrauchenden Einrichtungen

Meldung von Stérungen und Mangeln
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3. Anweisungen zur Energieeinsparung

Die fachtechnische Weisungsbefugnis in allen Fragen der Energieeinsparung wird vom
Energiemanagement wahrgenommen. Die Einhaltung der Energieleitlinie wird vom
Energiemanagement Uberwacht.

Das Energiemanagement ist gegenuber dem Betriebspersonal (Hausmeister,
Gebaudemanager) weisungsbefugt.

4. Energiebericht und Auswertungen

Das Energiemanagement erstellt und prasentiert den Vorgesetzten und dem Gemeinderat
jahrlich einen Energiebericht mit Auswertungen der Verbrauchs- und Kostenentwicklung des
Energie- und Wasserverbrauchs aller Liegenschaften. Ebenso enthélt er die Entwicklung der
Emissionen.

Der Aufbau des Energieberichtes orientiert sich am Musterenergiebericht Baden-
Wirttemberg. Kleine Abnahmestellen werden im Rahmen der Jahresrechnungen der
Energieversorger erfasst. Bei grof3eren Objekten, bei denen noch keine elektronische
Datentibertragung maoglich ist, werden von den Hausmeister/innen oder anderen
Verantwortlichen regelmafig am ersten Arbeitstag im Monat alle Verbrauchszahler in ihrem
Zustandigkeitsbereich abgelesen und die Zahlerstédnde an das Energiemanagement
Ubermittelt. Die abgelesenen Werte sind auch nach der Ubermittlung sicher vor Ort zu
verwahren um sie bei Datenverlusten wiederherstellen zu kénnen. Die zentrale
Datenerfassung erfolgt durch das Energiemanagement und ist Grundlage fur den
Energiebericht.

Fur gréRere Gebaude erstellt das Energiemanagement Monatsenergieberichte. Diese auf
monatlichen Verbrauchsdaten basierenden Berichte dienen im Wesentlichen als
Ruckmeldung fur das Betriebspersonal, zur Sensibilisierung der Gebaudenutzer und zur
Diskussion im Energieteam der Verwaltung.
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Betrieb von haustechnischen Anlagen (Teil B)

1. Heizungsanlagen
1.1. Bestandteile von Heizungsanlagen

e Einrichtungen zur Warmeerzeugung (z. B. Heizkessel) oder zur Warmeubergabe
(Warmetauscher, Ubergabestationen)

Leitungen innerhalb einer Liegenschaft

Kaminanlagen

Brennstofflager mit Beschickungs- und Entnahmeeinrichtung

Bei Festbrennstoff-Kesseln: Anlagen und Einrichtungen zur Ascheentsorgung
Heizungsverteilung mit Umwalzpumpen, Mischern und Armaturen

Mess-, Steuer- und Regelanlagen (MSR-Anlagen)

Heizkdrper mit Armaturen

Warmedammung an Leitungen, an Heizungsverteilungen mit Armaturen und an
Warmeerzeugern

1.2 Beginn und Ende des Heizbetriebes

Beginn und Ende des Heizbetriebes richten sich nach den Witterungsverhéaltnissen sowie
nach den baulichen und betrieblichen Erfordernissen.

Im Allgemeinen beginnt der Heizbetrieb im Oktober und endet im April, was in der Regel der
,Heizperiode“ nach VDI 2067, Blatt 1 entspricht. In den Ubrigen Monaten soll nicht geheizt
werden. In der Praxis ergeben sich Beginn und Ende des Heizbetriebes aus den folgenden
Regelungen:

Der Heizbetrieb beginnt im Herbst, wenn die vorgegebene Raumtemperatur (vgl. Anlage) bei
Nutzungsbeginn in mehreren Raumen um mehr als 2 Grad unterschritten wird. Der
Heizbetrieb endet im Frihjahr, wenn an drei aufeinander folgenden Tagen die
AulRRentemperatur gemessen um 10 Uhr erstmals 15 °C Uberschreitet.

o Diese allgemeine Regelung lasst jedoch witterungsbedingte Ausnahmen zu:
Unterbrochener Heizbetrieb wahrend der Heizperiode, wenn die festgelegte
Raumtemperatur (Anlage) auch ohne Heizbetrieb zu erreichen ist

o Kurzzeitiges Heizen am Vormittag (StoRheizbetrieb), wenn die festgelegte
Raumtemperatur am Morgen in mehreren Raumen um mehr als 2 Grad unterschritten
ist.

¢ Nachtabschaltung statt Nachtabsenkung
Spatere Beheizung von Zonen mit geringeren Temperaturanforderungen (Flure)

e Spatere Beheizung von Gebauden mit geringeren Temperaturanforderungen
(Sporthalle)

o Fruhere Beheizung benachteiligter Heizgruppen (Nordseite)

Kann an der Heizungsregelung die Heizgrenztemperatur eingestellt werden, so ist diese auf
15°C einzustellen. Werden dabei in der Heizgrenzphase die zulassigen Raumtemperaturen
(Anlage) bei Nutzungsbeginn in den TestrAumen um mehr als 2 Kelvin (2 K) unterschritten,
so kann die Heizgrenztemperatur in Schritten von 0,5K bis auf maximal 17°C erh6ht werden.
Dabei ist darauf zu achten, dass bei der Ermittlung der Ist-Auf3entemperatur durch die GLT
nicht iber mehrere Stunden oder Tage gemittelt wird.

Die In- oder AuRRerbetriebnahme erfolgt durch das Energiemanagement oder durch das
ortliche Betriebspersonal in Absprache mit dem Energiemanagement.
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1.3 Uberpriifung der Funktionsfahigkeit der Heizungsanlage zu Beginn der
Heizperiode

Zu Beginn jeder Heizperiode muss die ordnungsgemafRe Funktion und Einstellung der
Regel-, Steuer- und Messeinrichtungen durch das 0rtliche Betriebspersonal Uberprift werden
(Thermostate, Zeitschaltuhren, usw.). Defekte, UnregelmaRigkeiten oder Auffalligkeiten sind
kurzfristig an das Energiemanagement zu melden, damit die Reparatur im Rahmen der
vertraglichen Bindungen kurzfristig veranlasst werden kann.

Mehrkesselanlagen sollten solange wie moglich mit einem Kessel betrieben werden.
Reservekessel dirfen nicht parallel zum Hauptkessel betrieben werden. Alle Heizkreise
mussen nach Inbetriebnahme der Pumpen entliftet werden.

Die Warmedammung von Heizungsrohren ist zu Uberprifen. Schadhafte oder unzureichend
gedammte Stellen sind instand zu setzen.

1.4 AuRBerbetriebnahme der Heizungsanlage

Nach der Heizperiode sind Heizungsanlagen vollstandig aulRer Betrieb zu nehmen.
Bewegliche Teile (Handabsperrungen, Umwalzpumpen, Stellmotoren und Regelventile) sind
auRerhalb des Heizbetriebs in regelméaRigen Abstanden (z. B. 1 x pro Monat) zu bewegen.
Darlber hinaus gelten folgende Anweisungen, falls kein Trinkwarmwasser erwarmt wird:

Gas- bzw. Olbrenner abschalten (Zentral- und Einzelofenheizung).
Umwaélzpumpen abschalten.

Regelgerate und Zeitschaltuhren sollen in Betrieb bleiben.

Bei Elektroheizungen Stromversorgung abschalten.

Falls mit der Kesselanlage im Sommerbetrieb Trinkwarmwasser erzeugt wird, gelten die
folgenden Anweisungen:

e Bei Mehrkesselanlagen alle Heizkessel bis auf den kleinsten Kessel abschalten.

e Bei zwei Kesseln mit der gleichen Nennleistung, den Kessel mit dem geringeren
Abgasverlust betreiben.

Ventile im Kesselvorlauf und -riicklauf der abgeschalteten Kessel schliel3en.

e Die Kesselvorlauftemperatur des in Betrieb befindlichen Kessels auf maximal 70°C
einstellen. Die Legionellenproblematik ist zu beachten. Bei erforderlicher thermischer
Desinfektion muss die Kesseltemperatur hdher eingestellt werden.

e Umwalzpumpen der Heizungsanlage abstellen.

o Die Heizkreise fiir die Raumheizung am Verteiler abschiebern.

2. Wartung von technischen Anlagen

Alle Anlagen werden regelméfiig, mindestens aber einmal jahrlich durch eine Fachfirma, auf
ihre einwandfreie Funktion hin Gberprift. Es wird angestrebt, fur alle energierelevanten
Anlagen und Objekte, Wartungsauftrage an Fachfirmen zu vergeben.

Aufgefundene Mangel sind umgehend zu beheben. Die zentrale Durchfiihrung und
Organisation der Wartungen obliegt dem Amt fir Gebaudewirtschaft. Das 6rtliche
Betriebspersonal 6ffnet den Wartungsfirmen nach vorheriger Anmeldung die Raumlichkeiten
und Uberzeugt sich davon, dass die Arbeiten sorgfaltig durchgefiihrt werden, ggf. notwendige
Arbeitszeitbescheinigungen korrekt sind und bescheinigt diese. Bei Aufféalligkeiten jeglicher
Art ist das Amt fir Geb&udewirtschaft unverzuglich in Kenntnis zu setzen.

Von jeder Wartung sind von der Fachfirma Wartungsprotokolle Gber die durchgefihrten
Mafinahmen zu verlangen und lickenlos aufzubewahren. Messprotokolle von
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Emissionsprifungen (Wartungsdienst, Schornsteinfeger) sind dem Energiemanagement zur
Prifung und Aktualisierung des Datenbestands zur Verfiigung zu stellen.

3. Raumtemperaturen

Die Hohe des Heizenergieverbrauchs in Gebauden hangt wesentlich von den
Raumtemperaturen ab. Eine um ca. 1 Grad erh6hte Raumtemperatur fihrt zu einem
Energiemehrverbrauch von rund 6 %. Die in Anlage genannten Raumtemperaturen sind
wéhrend der Nutzungszeit der Gebaude und bei Heizbetrieb einzuhalten. Die vorgegebenen
Raumtemperaturen missen regelméanRig kontrolliert werden. Als Raumtemperatur gilt die in
0,80 m (Tischhthe) gemessene Lufttemperatur.

Zur Berucksichtigung von Fremdwarmeeinflissen (Sonnenstrahlung, Personenwarme, o.4a.
sind alle Raume mit Thermostatventilen auszustatten, die auf die vorgeschriebene
Raumtemperatur begrenzt sind. Sogenannte manipulationssichere Behdrdenventile sind zu
empfehlen.

Unbenutzte oder vorubergehend nicht benutzte R&ume (Urlaub, Krankheit) sind in der Regel
nicht zu beheizen bzw. abzusenken.

Fur das Behaglichkeitsempfinden sind die Raumtemperatur und die
Oberflachentemperaturen der raumumschlieenden Flachen (Wénde, Fenster) die
wesentlichen GroRen. Weitere EinflussgroRen sind die relative Luftfeuchtigkeit, die
Luftbewegung im Raum, Zugerscheinungen, die Anzahl der Personen und
warmeabgebenden Gerate im Raum.

Bei mittelfristig nicht behebbaren Ursachen kann vom Energiemanagement unter Absprache
mit den Nutzern und Berucksichtigung der oben genannten Einflussgréf3en eine von der
Anlage abweichende zulassige Raumtemperatur festgelegt werden. Zur Uberwachung der
Raumtemperaturen werden bei Bedarf Temperaturverlaufsmessungen durchgefthrt.

Die bauphysikalischen Grenzen der Geb&ude sind bei der Absenkung von Heiztemperaturen
zu beachten. Vor allem in Bezug auf den Taupunkt muss der Objektverantwortliche
stufenweise prifen, auf welche Temperatur abgesenkt werden kann, ohne Ausfall von
Tauwasser. In der Regel dirfen in der Heizperiode deshalb 12 °C an keiner Stelle
unterschritten werden. Bei diesem Sachverhalt ist die Bildung von Langzeit-
Erfahrungswerten unerlasslich.

4. Belegungsplanung

Die Grundlage fir einen geregelten Heizbetrieb ist eine Belegungsplanung, die mindestens
halbjahrlich aktualisiert werden muss. Fir alle Gebaudeteile, moglichst nach Regelgruppen
gegliedert, muss ein Belegungsplan fur die regelmaRigen Nutzungen aufgestellt und
regelmafig aktualisiert werden. Er muss mindestens Nutzungsbeginn und Ende sowie
Unterbrechungen von mehr als 2 h ausweisen. Dieser Belegungsplan ist dem
Betriebspersonal zur Einstellung der Heizungsregelung zur Verfiigung zu stellen. Dartber
hinaus ist eine Ferienplanung zu erstellen und Sondernutzungen festzuhalten.

In Geb&uden, in denen gleichzeitig aulRerhalb der eigentlichen Nutzungszeiten
Veranstaltungen wie Seminare 0.4. stattfinden, ist bei der Belegungsplanung darauf zu
achten, dass Gebaudeteile genutzt werden, die auf einem gemeinsamen Heizkreis liegen.
Falls Einzelraumregelungen zur Verfigung stehen, sollten diese Rdume bevorzugt
eingeplant werden. Wenn moglich, sollten geeignete Veranstaltungen in den Monaten April
bis Oktober durchgefihrt werden.
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Eine zeitliche Zusammenlegung einzelner Veranstaltungen auf ein Geb&dude bzw. einen
Wochentag ist anzustreben.

In Raumen, die aul3erhalb der Ublichen Nutzungszeit des Gebéudes beheizt werden missen
(z. B. Raume fur Bereitschafts- und Pfortnerdienste) sind die ortlichen Heizflachen
entsprechend groRer auszulegen. Falls die Raumtemperaturen nicht erreicht werden, dirfen
fest installierte Einzelheizgerate als Erganzung zur eigentlichen Gebaudeheizung wéahrend
der Nutzungszeit in Betrieb genommen werden, falls die zentrale Warmeversorgung
ausgeschaltet bzw. abgesenkt betrieben wird.

In allen Gebauden, fir die keine Belegungsplanung vorliegt, wird au3erhalb der festgelegten
Betriebszeiten auf Absenkbetrieb umgeschaltet.

Die Sondernutzungen und Ferienbelegung sind dem Betriebspersonal zur Einrichtung der
Ausnahmeprogramme mindestens 1 Woche vorher anzukiindigen, damit die Regelung
rechtzeitig programmiert werden kann.

5. Elektrische Heizgerate

Die Verwendung privater elektrischer Heizgerate ist nicht zulassig. Dem Betrieb elektrischer
dienstlicher Zusatzheizgerate (grundsatzlich nur in Ausnahmefallen) kann und muss im
Einzelfall durch das Energiemanagement zugestimmt werden, wenn in Sondersituationen
eine derartige Regelung unabdingbar ist. HeizlUfter sind untersagt. Alle elektrischen Gerate
am Arbeitsplatz unterliegen der Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) und diirfen nur
verwendet werden, wenn ihre Betriebssicherheit Uberprift wurde.

6. Sanitare Anlagen und Anlagen zur Trinkwassererwarmung
6.1 Anlagen zur Trinkwassererwarmung

Die Vorhaltung von Warmwasser erhdht den Energieverbrauch eines Gebaudes um ca. 10%
bis zu 30%. Zudem Hygieneanforderungen (u.a. Legionellen-Bekdmpfung) bringen einen
hohen technischen und finanziellen Aufwand mit sich. Die Notwendigkeit, erwadrmtes
Trinkwasser zu verwenden, ist zu prifen. Fir die Gebaudereinigung ist kein Warmwasser
erforderlich, da grundsatzlich Kaltwasserreiniger verwendet werden. Auch an Waschbecken
muss nur flieBend Wasser, aber kein Warmwasser zur Verfigung gestellt werden. Nicht
bendtigte Speicher und Zapfstellen sind stillzulegen. Nicht benétigte Rohr- und
Anschlussleitungen sind abzutrennen. Periphere Zapfstellen sind elektrisch einzeln zu
versorgen.

Bei der Auslegung von Warmwasserspeichern ist die Grof3e entsprechend der Nutzung des
Gebaudes festzulegen. Aus hygienischen Griinden ist ein mdglichst kleines
Speichervolumen vorzusehen. Eine Speichergrof3e von 400 | sollte nach Méglichkeit nicht
uberschritten werden. Sind mehrere Speicher vorhanden ist eine Uberpriifung der Kapazitat
mittels Uberschlagiger Errechnung des taglichen Bedarfs durchzufiihren und gegebenenfalls
Speicher stillzulegen.

Die Hinweise des DVGW-Arbeitsblattes W 551 und der jeweils giltigen
Trinkwasserverordnung zum Betrieb von Trinkwasseranlagen sind einzuhalten. Das
Arbeitsblatt unterscheidet zwischen Grof3anlagen und Kleinanlagen mit einem Volumen der
Trinkwassererwarmer von maximal 400 | und/oder einem Leitungsvolumen jeder Rohrleitung
zwischen Abgang vom Trinkwassererwarmer und Entnahmestelle von maximal 3 .

Die Anforderungen im Betrieb an Grof3anlagen sind:

¢ Temperatur am Speicherausgang stets > 60°C
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e Zirkulation betreiben (16 von 24 Std.)
¢ Ricklauftemperatur der Zirkulation > 55°C
e Vorwarmstufen einmal taglich auf 60°C aufheizen

Fur Kleinanlagen ist das Arbeitsblatt W 551 eine Empfehlung und nicht ,Allgemein
anerkannte Regeln der Technik®. Bis auf weiteres, werden Kleinanlagen wie GroRanlagen
betrieben.

Risikofaktoren fur das Auftreten von Legionellen sind:

Totzonen im Leitungsnetz ohne Durchstromung

e Strange mit sehr seltener Zapfung und unzureichender Zirkulation
Uberdimensionierung der Leitungen in Relation zum Warmwasserbedarf fiihrt zu
hoher Verweildauer des Wassers.

e Ablagerungen in den Rohrleitungen sowie Schlammbildung in Speichern

® \Wassertemperaturen im Bereich des Vermehrungsoptimums der Legionellen (25 —
45°C)

Die zu kontrollierenden Optimierungsansatze zur Reduktion des Warmwasserverbrauchs
sind:

o Bei zeitgesteuerten Selbstschlussventilen auf richtig eingestellte Laufzeiten achten.

e Messung der Durchflussmengen an Waschtischen und Duschen. Zielwert ca. 5l/min
bei Waschtischen und 7 I/min bei Duschen.

e Ausrustung von Waschtischarmaturen und Duschkdpfen mit druckunabhéangigen
DurchfluBmengenbegrenzern (selbstentkalkende Ausriistung einsetzen, ansonsten
regelmafig entkalken, um die Funktionsfahigkeit zu erhalten).

¢ Nicht bendtigte Untertischspeicher still legen.

e Stehen Kaltwasserleitungen mit Warmwasserleitungen tber eine Mischstation in
Verbindung, so ist zu Uberprifen, ob Rickschlagklappen in die Leitungen eingebaut
sind. Warmwasser darf auf keinen Fall in das Kaltwassernetz driicken.

6.2 Unterbrochener Betrieb von Trinkwasserinstallationen (warm und kalt)

Eine Nichtnutzung von mehr als 72 Stunden stellt eine Betriebsunterbrechung dar und ist zu
vermeiden. Eine langere Betriebsunterbrechung ist ein nicht bestimmungsgemalier Betrieb
der Trinkwasser-Installation. Bei Trinkwasser-Installationen oder Anlagenteilen, bei denen
der bestimmungsgemale Betrieb unterbrochen wurde, ist bei Wiederinbetriebnahme durch
Offnen der Entnahmearmaturen der vollstandige Trinkwasseraustausch der Anlage oder der
Anlagenteile sicherzustellen. (Anmerkung: Mindestens ablaufen lassen bis zur
Temperaturkonstanz.)

Bei Trinkwasser-Installationen oder Anlagenteilen, deren bestimmungsgemaller Betrieb
langer als vier Wochen unterbrochen wird, sind die Leitungen vorher abzusperren und bei
Wiederinbetriebnahme strangweise zu 6ffnen und zu spiilen.

Bei Trinkwasser-Installationen oder Anlagenteilen, deren bestimmungsgemaler Betrieb
langer als sechs Monate unterbrochen wird, wird empfohlen, nach Anwendung der
vorgenannten MafRnahmen mikrobiologische Kontrolluntersuchungen geman TrinkwV
(Trinkwasser, warm und kalt) und auf Legionellen (Trinkwasser, warm und Kkalt)
durchzufiihren. Bei einer mikrobiologischen Belastung sind Ma3nahmen nach DVGW W 557
vorzunehmen. Bei Trinkwasser-Installationen, warm, sind zusatzlich Malinahmen nach
DVGW W 551 erforderlich.
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7. Raumlufttechnische (RLT)- Anlagen

RLT-Anlagen und Klimageréate dirfen nur durch das Betriebspersonal bedient werden. Ausgenommen
sind Schalteinrichtungen, die zur Betriebsanforderung fiir die Nutzer angebracht sind. RLT- Gerate
sind nur dann einzuschalten, wenn dies durch die jeweilige Benutzung der Raume erforderlich wird
und eine Fensterliiftung (Sommer und Ubergangszeit) nicht méglich ist. Beim Betrieb von RLT-
Anlagen sind Fenster und Tiiren geschlossen zu halten.

Es empfiehlt sich im Rahmen einer bedarfsgeregelten Betriebsweise, die Ein- und Ausschaltvorgange
durch Schaltuhren, Anwesenheitsmelder, Laufzeitbegrenzer oder Luftqualitatsfiihler zu steuern. Die
Schaltzeiten missen regelmaRig an die tatsachliche Nutzung angepasst werden. Beim Betrieb von
RLT-Anlagen mit der Mdéglichkeit eines variablen Luftvolumenstromes ist durch entsprechende
Schaltung der jeweils notwendige Luftvolumenstrom der Nutzung anzupassen. Soweit die Nutzung es
zul3sst, ist die RLT-Anlage taktend zu betreiben oder zeitweise abzuschalten.

RLT-Anlagen, die ausschlieflich der Raumheizung dienen (Luftheizungsanlagen), sind nach
Nutzungsende auszuschalten. Ein Auskihlschutz ist vorzusehen.

Bei Kombination mit statischen Heizflachen ist die RLT-Anlage nur einzuschalten, wenn die statischen
Heizflachen (Heizkorper, FuRbodenheizung) allein nicht in der Lage sind, die notwendige
Raumtemperatur zu halten, oder um die Luftqualitat zu gewahrleisten.

Der Einsatz kiihler AuRRenluft im Sommer (morgens) sollte bei hdheren Raumtemperaturen verstarkt
werden (so genannte freie Kiihlung, bzw. Nachtauskihlung).
Raumkihlgerate diirfen erst oberhalb einer Raumtemperatur von 26 °C eingesetzt werden.

Handelt es sich um eine Anlage mit zwei Leistungsstufen ist sowohl die Aufheizung vor
Nutzungsbeginn wie auch die Spllung nach Nutzungsende mit der kleineren Leistungsstufe
durchzufiihren.

Die Filter sind in den Abstdnden nach Betriebsanweisung (meist alle 3 Monate) zu kontrollieren und
wenn notwendig zu wechseln. Sind keine Differenzdruck(Ap)-Messgerate zur Filteriiberwachung
vorhanden, so ist das Amt flir Gebdaudewirtschaft zu verstandigen.

Aullen- und Fortluftgitter sind regelmaRig (z.B. alle 6 Monate) auf Verschmutzung zu Gberprifen und
bei Bedarf zu reinigen.

8. Beleuchtung und weitere Stromverbraucher

Beim Betrieb stromverbrauchender Gerate ist darauf zu achten, dass sie nicht langer als zur
Nutzung erforderlich eingeschaltet sind. Das Betriebspersonal hat daftir Sorge zu tragen,
dass nach Beendigung der Nutzung alle Beleuchtungseinrichtungen und sonstige
stromverbrauchende Gerate ausgeschaltet sind. Ausgenommen hiervon sind Gerate und
Anlagen, die in Dauerbereitschaft betrieben werden missen. Die Notwendigkeit einer
Dauerbereitschatft ist in der Sache der Anlage begriindet oder wird vom Energiemanagement
in Absprache mit dem gebdudenutzenden Fachbereich festgelegt.

In selten genutzten Raumen (Toilette, Teekiiche, Kopierer, Lager, Technik, Keller, usw.) ist
ein Hinweis ,Licht ausschalten® anzubringen. Bei Neuinstallationen sind ggf. Prasenzmelder
vorzusehen.

Bei Reinigungsarbeiten ist die Beleuchtung nur im momentanen Arbeitsbereich
einzuschalten.
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In Sporthallen mit mehreren Beleuchtungsstufen ist darauf zu achten, dass der
Personenkreis, der die Maximalbeleuchtung einschalten kann maoglichst gering ist
(Schlisselschalt-Konzept).

Bei Kuhl- und Gefrierschranken sowie bei Warm- und Kaltgetrankeautomaten ist auf die
Temperatureinstellung zu achten. Diese Einrichtungen missen vor den Ferien/ betriebsfreien
Zeiten entleert und abgeschaltet werden. Auf ein Gefrierfach kann in der Regel verzichtet
werden.

Die Verwendung privater elektrischer Geréate ist nicht zulassig.
9. Behandlung von Stérungsfallen und festgestellten Mangeln

Grundsatzlich sind alle Stérungsfalle und Méngel an energieverbrauchenden Einrichtungen
vom Betriebspersonal dem Amt fir Gebaudewirtschaft zu melden.

Kleinere Stérungsfélle wie defekte Schalter oder undichte Wasserarmaturen (tropfende
Wasserhahne) sind vom Betriebspersonal unverzuglich selbst zu beheben. Fehlen die dazu
notwendigen Arbeitsgeréte oder Ersatzteile, so ist das Amt fir Gebaudewirtschaft zu
informieren.

Missen aus Sicherheitsgriinden beim Auftreten von Stérungsféllen Anlagen aul3er Betrieb
genommen werden oder Einstellungen verandert werden, so ist dies dem
Energiemanagement unverzuglich mitzuteilen.

Das Amt fur Gebaudewirtschaft hat in diesen Fallen dafir Sorge zu tragen, dass die
Storungen baldmoglichst behoben werden und die vorgenommenen Anderungen wieder auf
den Normalbetrieb umgestellt werden.

Um einen Uberblick tiber Art und Zahl auftretender Stérungen zu erhalten, hat der
Verantwortliche fir den Gebaudebetrieb ein Stérungs- und Mangelprotokoll zu fiihren und
bei Bedarf dem Amt fur Gebaudewirtschaft zu Gbergeben. Hierdurch ist es mdglich,
Schwachstellen besser zu erkennen und fiir Abhilfe zu sorgen.

10. Schulungen und Informationsveranstaltungen
Jeder Hausmeister und Verantwortliche fir den Gebaudebetrieb ist verpflichtet, an den

zentralen Informationsveranstaltungen (Hausmeistertreffs) sowie an den Schulungen und
Wiederholungsschulungen teilzunehmen.
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Verhaltensregeln fir die Nutzer kommunaler Liegenschaften (Teil C)
1. Allgemeines

Diese Verhaltensregeln (Teil C) zeigen Nutzern der stadtischen Geb&ude auf, wie sie mit
ihrem Verhalten zu einer Reduzierung des Energieverbrauchs beitragen konnen.

Als Nutzer gelten neben den Beschéftigten grundséatzlich alle externen Nutzer, denen ein
stadtisches Gebaude Uberlassen wird und fur dessen Betriebskosten die Stadt XX
aufkommt, bzw. die Kosten pauschal berechnet werden.

Sparsamer Umgang mit Ressourcen ist eine der zentralen Herausforderungen unserer Zeit.
Daher wird die Stadt ihre Gebaude und Anlagen so bauen und betreiben, dass der
Verbrauch von Strom, Warme und Wasser und die dadurch entstehende Umweltbelastung
minimiert werden. Jeder Mitarbeiter tragt wesentlich durch sein Verhalten zur Senkung des
Energieverbrauchs bei. Deshalb ist die Einhaltung fur alle Gebaudenutzer bindend.

Der Nutzer kann von einem energiesparenden Verhalten perséonlich profitieren:

e Vermeidung bzw. Verringerung der Uberhitzung der Raume im Sommer.
e bessere Raumluft und damit bessere Konzentrationsfahigkeit.

Innerhalb der Verwaltung liegt die Uberwachung der Einhaltung dieser Regeln beim
Energiemanagement und dem Betriebspersonal vor Ort.

2. Beheizung von Raumen
2.1 Raumtemperaturen

Die in der Anlage genannten Raumtemperaturen sind wahrend der Nutzungszeit der
Gebaude und bei Heizbetrieb einzuhalten. Als Raumtemperatur gilt die in Tischhéhe (0,8 m)
gemessene Lufttemperatur.

Zur Berucksichtigung von Fremdwarmeeinflissen (Sonnenstrahlung, Personenwarme, o.a.
sind alle Raume mit Thermostatventilen auszustatten, die auf die vorgeschriebene
Raumtemperatur begrenzt sind.

Unbenutzte oder vortibergehend nicht benutzte Raume (Urlaub, Krankheit) sind in der Regel
nicht zu beheizen oder abzusenken (unterbrochener Heizbetrieb). Auf Einfriergefahr ist dabei
zu achten. Sollte ein Nutzer (z.B. wegen Krankheit) nicht in der Lage sein, diese
Einstellungen vorzunehmen, so ist der Vertreter dafiir zustandig.

Werden die Raumtemperaturen gemaf der Anlage nicht erreicht, so ist das Betriebspersonal
bzw. das Energiemanagement zu verstandigen. Wichtig dabei ist die Feststellung an
welchen Tagen, welchem Zeitbereich und welchem Ort die Temperaturen nicht erreicht
werden. Das Betriebspersonal bzw. das Energiemanagement wird dann ggf. eine
Temperaturverlaufsmessung durchfithren und den Ursachen nachgehen.

2.2 Thermostatventile
Thermostatventile regeln selbsttéatig die Warmeabgabe von Heizk6rpern; dabei

bertcksichtigen sie auch Warmegewinne durch Sonneneinstrahlung, Beleuchtungs-,
Maschinen- und Personenwarme.
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Fur den geregelten Heizbetrieb sind die Thermostatventile maximal auf denjenigen
Skalenwert einzustellen, der fir die normale Beheizung zur Aufrechterhaltung der zulédssigen
Raumtemperaturen erforderlich ist. Bei 20°C Raumtemperatur ist dies Stellung 3. Eine
Einstellung auf einen hoheren Wert behindert die einwandfreie Funktion der
thermostatischen Steuerung des Ventils und fuihrt nicht zu einer schnelleren Aufheizung des
Raumes. Die Einstellung auf einen héheren Wert ist daher zu unterlassen.

Geringere Raumtemperaturen kénnen von den jeweiligen Nutzern jederzeit durch die
Einstellung eines niedrigeren Skalenwertes an den Thermostatventilen eingestellt werden.

Ist der eingestellte Raumtemperatursollwert erreicht, drosselt das Ventil die
Heizwasserzufuhr. Der Heizkdrper fuhlt sich kalt an.

2.3 Heizko6rper

Heizkorper dienen der Erwarmung des Raumes. Die Warmeabgabe erfolgt einerseits durch
Konvektion, d.h. kalte Luft strdomt an dem warmen Heizkdrper vorbei und erwarmt sich dort,
und andererseits durch Strahlung.

Damit sowohl die Konvektion als auch die Strahlung in vollem Mafl3e zur Erwarmung von
Raumluft und Personen genutzt werden kann, missen Sie die Heizkdrper von allen
Gegenstanden (Schranke, Regale, Vorhange, Kartons usw.) freihalten, die eine
Luftzirkulation am Heizkdrper oder eine freie Abstrahlung in den Raum behindern.

Hoéren Sie im Heizkorper gluckernde Gerausche so verstandigen Sie bitte das
Betriebspersonal.

2.4. Elektrische Heizgerate

Die Verwendung privater elektrischer Heizgerate ist nicht zulassig. Dem Betrieb elektrischer
dienstlicher Zusatzheizgerate (grundsatzlich nur in Ausnahmefallen) kann und muss im
Einzelfall durch das Energiemanagement zugestimmt werden, wenn in Sondersituationen
eine derartige Regelung unabdingbar ist. Heizllfter sind untersagt. Alle elektrischen Gerate
am Arbeitsplatz unterliegen der Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) und dirfen nur
verwendet werden, wenn ihre Betriebssicherheit Uberprift wurde.

3. Beleuchtung

Schalten Sie beim Verlassen der Rdume grundsatzlich die Beleuchtung aus! Darauf ist
besonders zum Dienstschluss zu achten.

Denken Sie bei ausreichendem Tageslicht daran, die Beleuchtung abzuschalten. Bei
schwachem Tageslicht kann als Erg&nzungsbeleuchtung eine Tischleuchte benutzt werden.
Neuanschaffungen missen in jedem Fall mit einem LED-Leuchtmittel ausgertistet sein.

Wahrend der Gebaudereinigung ist eine reduzierte Beleuchtung und nur dort wo gerade
gereinigt wird ausreichend. Fehlen die entsprechenden Schalteinrichtungen, informieren sie
das Energiemanagement.

Die weit verbreitete Meinung, dass das haufige Ein- und Ausschalten der Beleuchtung zu
hoherem Energieverbrauch fiihrt als der dauerhafte Einschaltzustand, gilt selbst bei
Leuchtstoffrohren mit einem alten Vorschaltgerét nur fir Sekundenbruchteile. Danach ist das
Ausschalten der Beleuchtung energiesparender.

Im Ursprungszustand lag der Beleuchtungsplanung eine Planung der Raumnutzung,
beispielsweise die Anordnung der Schreibtische, zu Grunde. Veranderungen der
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Raumnutzung kénnen sich ungtinstig auf die Beleuchtungssituation auswirken.
Grundsatzlich sind Arbeitsbereiche so zu gestalten und anzuordnen, dass mdglichst viel
Tageslicht genutzt werden kann.

4. Informationsangebote

Das Energiemanagement flhrt jahrlich Aktionen zur Sensibilisierung und Information der
Gebaudenutzer durch. Alle Nutzer sind dazu aufgefordert die Angebote zu nutzen und mit zu
gestalten.

Das Energiemanagement stellt den Nutzern regelmaf3ig, mindestens jedoch jahrlich,

Informationen Uber die Entwicklung des Energie- und Wasserverbrauchs des jeweiligen
Gebaudes zur Verfugung.
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5. Anlage: Raumtemperaturen und Beleuchtungsstarken

Hinweise zum kommunalen Energiemanagement

Raumtemperaturen und Innenraumbeleuchtung
im Gebdudebestand
Seite: 2

Sollwerte fur Raumtemperaturen bei Heizbetrieb

und Nennbeleuchtungsstirken (Beispiele)

Raumart ! Funktion Raumtemperatur Nennbelewchtungsstirke
ALLGEMEINE RAUME {Arbeitsstamen)
Aufenthaltsraume 20°C 200 Lux
Umbdeideraume 22-24° C 100 Lumx
Waschraume, Duschraume 22-24°C 100 Lumx
Todettenraume 15 C 1 100 Lumx
Sanitatsraumne 21°C 500 Lum
BIRORAUME UND BUOROAHNLICHE RAUME
Burerdume mit tageslichtorientiertem Arbeitsplatz 0°C 300 Lum
ausschlieich in unmittelbarer Fenstemahe
Sonstige Blnerdume 20°C 500 Lux
GroBraumbdnes mit hoher Reflexion 0°c 750 Lux
Grodraumbdros mit mitterer Refexion 20°C 2 1000 Lumx
Sitzungs- und Besprechungszimmier 0ca 300 Lum
R3uwme mit Publikumsverkehr 0ca 200 Lux
WERKSTATTEN
Reparaturwerksiatien
b dberwiegend schwerer kirpedicher 127G 500 Lux &
Tatigkeit
b dberwiegend nicht sitender Tatigheit 17 C 500 Lux 8
bei Ubermiegend sizender Tatigheit 20°C 500 Lux &
Fahrzeughallen 5 C = 30 - 100 I;x
GEMEINSCHAFTSRAUME {Unrerrichtsstamen)
Flure, Treppenhauser 12-15°C 1 100 Lumx
Aulen 2000 3 100 Lumx
Leseraums 0°c 500 Lum
Bluchermagazine 15 C 200 Lux
ALLGEMEINE UNTERRICHTSRALME
Vorschulrdume 0°0C 2 300 Lux #
Untermichtsrurme 0°C = 300 Lux £
Untemichtsraume mit enem Tageslichiquobienten mc 500 Lux 4
Or=1% am unginstigsten Arteitsplatz, sowse fir
vorwiegends Abendnutzung oder speziell fir
Enmachsenenbidung
SPEZIELLE UNTERRICHTSRAUME
Lehrikdchen 18" C  mummngsheginn) 500 Lux =
Werken 18° C 500 Lux *
Physik, Chemie, Biologie 20°C ¥ 500 Lux 4
HORSALE
Hérs3le mit Fenster 0°C = 500 Lux £
Hors3le ohne Fenster 20°C 750 I;x £
SPOR TST!TI"EH / INNENANLAGEN
Lokale bis intemationals Wettbewerbe 15°C = 300 Lux 7
Training bis regionale Wetthewerbe 15°C = 200 lux T
Schulsport bis lokale Weithewerbe 15-17°C = 200 Lux 7
1) die Beheizung ist erst erfordedich, wenn die jeweds vorgegebene Raumbiemperatur unferschritten wind, da
in der Regel durch den Wamegewinn der beheizten Machbamaume ausreichende Rawmtemperaturen emeichi werden
Flure wnd Treppenhduser bei zeitweligem Aufenthalt 15 °C
2) wahrend der Mutzung {12 °C bei Nutzungsbeginn)
3) wahrend der Mutzung {17-18 *C bei Nutzungsbeginn, je nach Belsgung)
4] fiir Hauptwandtafel und Demonstrationstisch Zusatzbeleuchtung (DIN 5035/T4)
5) in Sonderfalen hohers Werte
) die Angaben gelten fir die Reparatur von Maschinen und Apparaten; je nach Tatigksit reichen 200 oder 300 Lux
(DM 5035T2)
7| Horizontalbeleuchtungsstirke Mindestanforderungen; j& nach Sportart kinnen hihere Werte erfordedich sein (EN 12183)
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