Die KEA Klimaschutz- und Energieagentur

Baden-Wiirttemberg GmbH ist die KEA BW

Energieagentur des Landes. DIE LANDESENERGIEAGENTUR

Die KEA Klimaschutz- und Energieagentur Baden-Wirttemberg GmbH ist die Energieagentur des Landes. Aufgabe
der KEA-BW ist die aktive Mitwirkung an KlimaschutzmafRnahmen in Baden-Wiirttemberg: Sie unterstitzt die Lan-
desregierung dabei, die Themen Energieeinsparung, rationelle Energieverwendung und die Nutzung erneuerba-
rer Energien voranzutreiben. Auch die nachhaltige Mobilitat sowie der Bereich der Klimaanpassung sind Schwer-
punkte der KEA-BW.

Mehr Gber uns und unsere Kompetenzzentren finden Sie unter www.kea-bw.de.

Fachreferent/in Carsharing (m/w/d)
im Bereich Nachhaltige Mobilitat

(Stellenumfang 100 %)

Im Bereich Nachhaltige Mobilitdt unterstiitzt die KEA-BW das Ministerium fiir Verkehr des Landes bei seinen viel-
faltigen Aktivitdten zur Transformation des Verkehrssystems sowie des Mobilitdatsverhaltens in Richtung Klimaneut-
ralitdt. Wir begleiten entsprechende Projekte und Forderprogramme und unterstiitzen Kommunen sowie andere
Akteurinnen und Akteure. Insbesondere mochte die KEA-BW einen Beitrag leisten, um das Carsharing in Baden-
Wiirttemberg noch starker auszubauen und auf das Ziel von 50.000 Carsharing-Fahrzeugen in Baden-Wiirttemberg
bis 2030 hinzuwirken.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab Mai mit Dienstsitz in Stuttgart eine/n engagierte/n Fachrefeferent/in
flr das Carsharing.

lhr Aufgabenbereich umfasst

die Erarbeitung und Umsetzung einer landeswei- die Organisation von Terminen und Veranstaltun-

ten Carsharing-Strategie 2030. gen (Information, Schulung, Erfahrungsaus-

die Weiterentwicklung, Digitalisierung und Pflege tausch).

des Carsharing-Leitfadens fir Kommunen. die Zusammenarbeit und Abstimmung mit dem
Verkehrsministerium BW sowie weiteren Einrich-

den Aufbau und die Pflege eines brancheniiber-
greifenden Netzwerks. tungen.
ggf. die Bearbeitung weiterer Aufgaben fiir das

die eigenverantwortliche Recherche, Aufberei- R
Verkehrsministerium des Landes.

tung, Erstellung und Verbreitung von fachlichen
Inhalten, guten Beispielen, Mustervorlagen u. a.
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Wir wiinschen uns:

einen Hochschulabschluss in einer Planungsdiszip-
lin (Stadt-/Raum-/Verkehrs-/Infrastrukturpla-
nung), einer Sozialwissenschaft (Soziologie, Kom-
munikationswissenschaften, Politikwissenschaf-
ten, Geographie) oder im Umweltingenieurwe-

Erfahrungen im Projekt- und Veranstaltungsma-
nagement, mit Verwaltungsabldufen und Ent-
scheidungsprozessen, insbesondere auf kommu-
naler Ebene

Organisationstalent und die Fahigkeit, komplexe

sen/-wissenschaften/-technik, Nachhaltigkeit
oder vergleichbare Qualifikationen

Prozesse mit mehreren Akteuren zielfihrend zu
gestalten
Kenntnisse in den Bereichen Mobilitat und Ver-

o ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, Sprach-
kehr sowie Klimaschutz

kompetenz, Uberzeugungsfahigkeit, souverdnes
strategisch-analytisches Denken sowie zuverlas- Auftreten, Moderationsfahigkeit
sige, planvolle und effiziente Arbeitsweise bei

gleichzeitiger Offenheit flir pragmatische Losun-

gen

klare Haltung und Motivation fir Klimaschutz und
nachhaltige Entwicklung

Wir bieten lhnen:

familienfreundliche Arbeitsbedingungen: mobiles
Arbeiten und flexible Arbeitszeiten / Gleitzeit

eine interessante, anspruchsvolle und abwechs-
lungsreiche Aufgabe

einen grollen Gestaltungsspielraum in einem dy- einen mit dem OPNV gut erreichbaren Arbeits-

namischen Umfeld platz

ein gutes, konstruktives, motivierendes Betriebs- Weiterbildungsmoglichkeiten

klima in einem netten Team

Die Stelle ist bei Vorliegen der entsprechenden Eignung nach E13 TV-L bewertet. Die Besetzung erfolgt zunachst be-
fristet bis 31.12.2026. Eine Verstetigung ist vorgesehen.

Die KEA-BW strebt nach Geschlechtergerechtigkeit und Vielfalt. Wir begriiRen Bewerbungen von Menschen jedes
Hintergrunds. Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig beriick-
sichtigt.

Aussagekraftige Bewerbungen richten Sie bitte zeitnah an die KEA-BW, z. H. Richard Kaum, KaiserstraRe 94a, 76133
Karlsruhe oder in elektronischer Form an bewerbungen@kea-bw.de. Herr Kaum steht lhnen bei inhaltlichen Fragen
gerne unter der Telefonnummer 0173 5242349 oder unter richard.kaum@kea-bw.de zur Verfigung

Wir tragen gemeinsam die Verantwortung dafiir, unsere globalen Lebensgrundlagen zu schiitzen. Wirken Sie mit!
Wir freuen uns auf Sie.
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bewerbungen@kea-bw.de
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