
 

 

Die Städte Weil der Stadt und Heimsheim suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine/n gemeinsame/n 
 

Klimaschutzmanager/in (m/w/d) 

100 %, Entgeltgruppe 11 TVöD 
 

 

Ihre wichtigsten Aufgaben: 

 Erarbeiten der Klimaschutzkonzepte für die beiden Städte  

 Koordination, Umsetzung & Überwachung aller Klimaschutzprojekte 
sowie Einwerbung und Abwicklung von Fördermitteln  

 Bürgerbeteiligung sowie Berichterstattung in den kommunalen Gremien 

 Fachbereichsübergreifende Unterstützung bei der Umsetzung 
verschiedener Projekte  

 
Wir wünschen uns von Ihnen: 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium in den Bereichen Klimaschutz, 
Energie-, Umwelt- oder Versorgungstechnik, Erneuerbare Energien 
oder vergleichbare Qualifikation 

 Gute Kenntnisse in den Bereichen Klimaschutz, Umwelt, Energie und 
Mobilität 

 Zuverlässigkeit, Leistungsbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein 

 Sicheres und bürgerfreundliches Auftreten, Kommunikationsfähigkeit 

 Führerschein der Klasse B 
 

Wir bieten Ihnen: 

 Eigenverantwortlicher Aufbau eines vielseitigen, verantwortungsvollen 

und interessanten neuen Aufgabengebietes in Vollzeit 

 Die Stelle ist nach EG 11 TVöD bewertet  

 Förderung von gesundheitserhaltenden Maßnahmen 

 Vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis 12.12.2021 an 
bewerbung@weil-der-stadt.de senden.  

 
 

Besuchen Sie uns auch unter 

www.weil-der-stadt.de  &  www.heimsheim.de 
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