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Grundlagen KEA-BW !

KOMPETENZZENTRUM

Gesetzliche Vorgaben (seit 2015) A& | Gontracting

RICHTLINIE 2012/27/EU zur Energieeffizienz des europdischen Parlaments und des Rats der europaischen Union.

Energieaudits sollten fir grofle Unternehmen verbindlich sein und regelmallig erfolgen, da die Energieeinsparungen
erheblich sein kbnnen.

Jeder Mitgliedstaat fihrt ein Energieeffizienzverpflichtungssystem ein.

,Die Mitgliedstaaten fordern die Verfligbarkeit von hochwertigen Energieaudits fir alle Endkunden [...]*

Verpflichtend fiir Nicht-KMU (Werden mindestens 250 Personen beschaftigt oder Gbersteigen der Jahresumsatz 50 Mio.
Euro und die Jahresbilanzsumme 43 Mio. Euro gilt das Unternehmen als Nicht KMU und unterliegt der Auditpflicht)

Umsetzung in deutsches Recht (Novellierung des Energiedienstleistungs-Gesetzes): Entscheidung im Bundesrat
am 6. Marz 2015 (EDL-G).

Durchfliihrung eines Energieaudit nach Energiedienstleistungsgesetz noch im Jahr 2015
Normkonformitat ist Voraussetzung, Extern oder intern umzusetzen
Die Anforderungen an ein Energieaudit sind im EDL-G (§8a) festgelegt
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Grundlagen KEA-BW !

Umsetzungsmoglichkeiten (seit 2015 KOMPETENZZENTRUM
& & ( ) & Contracting

1.) DIN EN 16247 Energieaudit
Gesetzliche Vorgaben sind erflllt, Ermoglichst fiir das produzierende Gewerbe Steuervorteile (Gilt nur fiir KMU)

Um Steuererstattung zu beantragen ist eine jahrliche Uberpriifung durch einen externen Zertifizierer ist erforderlich.
Zur Erfillung der gesetzlichen Anforderung genligt eine externe Zertifizierung alle 4 Jahre.

2.) DIN ISO 50001 Energiemanagementsystem
Gesetzliche Vorgaben sind erfillt, Ermoglichst fir das produzierende Gewerbe Steuervorteile (KMU und nicht KMU)

Muss jahrlich durch einen externen Zertifizierer Gberprift werden.
Ist fir Unternehmen > KMU Pflicht.

3.) EMAS, Eco-Management and Audit Scheme (etwa DIN ISO 50001 und DIN 14001)
Gesetzliche Vorgaben sind erfillt, Ermoglichst fir das produzierende Gewerbe Steuervorteile (KMU und nicht KMU)

Muss jahrlich externen Gberprift (Validiert) werden.
Keine gesetzliche Verpflichtung zur Einfiihrung
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Grundlagen
Das Energieeffizienzgesetz (EnEfG von Nov. 2023)

KEA-BW 1

DIE LANDESENERGIEAGENTUR

KOMPETENZZENTRUM

x& Contracting

§8,1: (1) Unternehmen mit einem jahrlichen durchschnittlichen Gesamtendenergieverbrauch ..... von mehr als 7,5

Gigawattstunden sind verpflichtet........
Paragraph Kurzbeschreibung

§ 8.) Einrichtung von
EMS/UMS

(88, 3,1)
Erfassung von Zufuhr, Abgabe von Energie, Temperaturen, Mengen, technisch vermeidbarer und nicht
vermeidbarer Abwarme.....

Unternehmen mit mehr als 2,5
GWh:

(88, 3,2)
Identifizierung und Darstellung von technisch realisierbaren Endenergi-eeinsparmalRnahmen sowie
MaRnahmen zur Abwarmerickgewinnung und -nutzung,

Sind verpflichtet zur:

(88, 3,3)
Wirtschaftlichkeitsbewertung der identifizierten MaRnahmen nach DIN EN 17463, Ausgabe Dezember

§ 9.) Umsetzungsplane

Unternehmen sind verpflichtet, spatestens binnen drei Jahren konkrete, durchfiihrbare
Umsetzungsplane zu erstellen und zu veroffentlichen fir alle als wirtschaftlich identifizierten
Endenergieeinsparmallinahmen.

§12.) EMS, UMS in

ab 2026 Pflicht zur Zertifizierung (bzw.Validierung)

Rechenzentren Weitere Anforderungen (und Befreiungen z.B. §12, 4 wiederverwendete Energie > 50 % ==> kein EMS)
§ 13.) EMS, UMS in Datenerfassung gem. § 17
Rechenzentren

— EinfUhrung eines Energieaudit
(gem. Vorgaben des EDL-G)

— Erarbeitung von Umsetzungsplane

— Ermitteln und melden von
Abwarme...

Weitere Anforderungen wenn ein
Rechenzentrum vorhanden ist.

§ 16.) Vermeidung,
Verwendung von Abwarme

1.) Vermeidung
2.) Wiederverwenden

§ 17.) Plattform fir
Abwadrme

Erfassen und in eine Datenbank melden (Gesetz ausgesetzt bis mitte 2024)

Name des Unternehments,

2. Adresse des Standortes oder der Standorte, an dem die Abwarme anfallt,

3. die jahrliche Warmemenge und maximale thermische Leistung,

4. die zeitliche Verfiigbarkeit in Form von Leistungsprofilen im Jahresverlauf,

5. die vorhandenen Moglichkeiten zur Regelung von Temperatur, Druck und Einspeisung,
6. das durchschnittliche Temperaturniveau in Grad Celsius

www.kea-bw.de
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I Grundlagen KEA-BW "L

Das Energieeffizienzgesetz (EnEfG von Nov. 2023) = KOMPETENZZENTRUM
x& cContracting
= Die Folgen:

Unternehmen (> 7,5 GWh) die bisher alle 4 Jahre ein Energieaudit durchgefihrt haben.....
=>» miussen nun die DIN I1SO 50001 einfiihren

AN

—  Anmerkung: Management Part wie bei:
— DIN I1SO 9001
Unternehmen (bis 2,5 GWh) kdnnen
. . — DIN ISO 14001
wie bisher alle 4 Jahre ein

E ieaudit durchfuh
nergieaudit durchfihren —  Anmerkuneg:

Teilweise ist in Sozialeinrichtungen ein Qualitatsmanagement
vorhanden das aber (leider) nicht dem der DIN I1SO 9001 entspricht.

www.kea-bw.de Novellierung des Energieeffizienzgesetzes -Bedeutung fiir die Sozialeinrichtungen: Pilotprojekt ISO 50001 und Contracting 6



Grundlagen

Audit vs. Energiemanagementsystem

Gegenuberstellung Energieaudit nach DIN EN 16247 und der DIN I1SO 50001:

KEA-BW 1

KOMPETENZZENTRUM

x& cContracting

DIN EN 16247

41
4141
41.2
413
414
4.2

54
5.2
53
54
541
54.2
543
5.5
5.6
56.1
5.6.2
5.7

Qualitatsanforderungen ...
(11000 T T | ()] P e SN ——
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L CTIT T T 2 —
EnergieauditProzess .....cummsssimsmmssssssmsissssssensssass

Elemente des Energieauditprozesses .........coc.isnunns
Einleitender Kontakt........c..coucussmmmmmmssssssssnsssssssssssasassses
Auftakt-BeSpreChung ......cccmmmmmmsmssssssssssssesssesssnns
DateNeITASEUNG crcoimmssmmssmsiorssamssesmsmssosemossanessempssssesasess
RUBONGINSALZ. .o oniiuisisssissusmisunssvnvinisivasisivansosasmssavsinidvm
Ziel des AURENEINSALZES .........ccunmemurmremssnmssnessassnsasinsns
Verhalten ..o i
OrtSHONONUIMION .onvcervssnsssonisiaiissssisassnssiasssssesssssitasssssisasnss
L ————————
[ | P
1 T1T0 T ———
Inhalt des Berichts.......ccuiaiisisissssesisssisessasasississsosoniesia
Abschlussbhesprechung ...

DIN ISO 50001

DIN ISO 50001

4

41
42
43
44

5

5.1
5.2
53

b

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5
6.6

7

71
7.2
73
74
75

751 Allgemeines
7.5.2 Erstellen und Aktualisieren
753 Lenkung dokumentierter Information

Kontext der Organisation
Verstehen der Organisation und ihres Kontextes
Verstehen der Erfordernisse und Erwartungen interessierter Parteien .......
Festlegen des Anwendungsbereichs des Energiemanagementsystems..........
Energiemanagementsystem

Fiihrung
Fiihrung und Verpflichtung
Energiepolitik
Rollen, Verantwortlichkeiten und Befugnisse in der Organisation........u...

Planung
MaBnahmen zum Umgang mit Risiken und Chancen
Liele, Energieziele und Planung zu deren Erreichung
Energetische Bewertung
Energieleistungskennzahlen
Energetische Ausgangsbasis
Planung der Energiedatensammlung

Unterstiitzung
Ressourcen
Kompetenz
Bewusstsein
Kommunikation
Dokumentierte Information

8.1
8.2
8.3

9.11
9.12
9.2
93

10
101
102

Betrieb

Betriebliche Planung und Steuerung

Auslegung
Beschaffung

Bewertung der Leistung

Uberwachung, Messung, Analyse und Bewertung der energiebezogenen Leistung und
des EnMS

Allgemeines

Bewertung der Einhaltung rechtlicher Anforderungen und anderer Anforderungen ...

Internes Audit

Managementbewertung

Verbesserung

Nichtkonformitit und Korrekturmafinahmen

Fortlaufende Verbesserung
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Grundlagen
Kurzubersicht zur , Pflegelandschaft” in BW

Pflegeheime in BW : 2.013 (Quelle: https://www.gesellschaftsmonitoring-bw.de)

Private : 566
Offentlich : 157
Freigemeinnutzige :1.290

Betreiber von Einrichtungen (Auszug):

Evangelische Heimstiftung : 100

Arbeiter Samariterbund : 69
AWO : 29
Johanniter 11
Diakonisches Werk : 1.400 (11 Diakonieverbinde in 45 Kirchenbezirke)

Kirchlicher Energieversorger (KSE in Fr)

KOMPETENZZENTRUM

x& cContracting

Platze in Pflegeheimen mit vollstationarer Dauerpflege

629

Etwa 14 Trager die von der KSE Energie beziehen sind von der Gesetzesregelung des EnEfG (> 7,5 GWh Verbrauch) betroffen.

Der Marktanteil der KSE in BW ist nicht bekannt.

www.kea-bw.de
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Grundlagen KEA-BW L

Voru berlegu ngen zum Projekt KOMPETENZZENTRUM
x& cContracting

Fakten:
Verpflichtung von Gesundheitseinrichtungen (> 7,5 GWh) zur Einfihrung der 50001

Sanierungsstau in vielen Einrichtungen mit investiven Energieeinsparpotentialen

ldee:
EinfUhrung eines EMS nach DIN ISO 50001 verknilpft mit der Entwicklung eines

Contractingprojektes

Da fur die Einfihrung der DIN ISO 50001 und Contracting gleiche Daten bendétigt werden, sollen
Werkzeuge und Vorgehen erarbeitet werden, um die Synergien zu nutzen i\‘

Vorgehen:
Abstimmung zwischen Energiemanagement und Contracting zur Anpassung
vorhandener Werkzeuge zur Nutzung maoglicher Synergien
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Erkenntnisse KEA-BW 1

[[[[[[[[[[[[[[[[[[[[[[

Hoher Ze rtifizieru Ngsa ufwa nd KOMPETENZZENTRUM
x& cContracting

Die DIN ISO 50003 ist Grundlage firr die Berechnung der Auditzeit fur eine Zertifizierung

— Berechnungsgrundlagen (Auszug): Betreiber Nr. |Standort
EDHK.ev 1 Haus 1
» Anzahl der wesentlichen Energieeinsatze (SEUs) Eigene Geselschaft Haus 2
> Anzahl verschiedener Energiequellen EDH Seniorendienste H 1a Haus 3
» Jahresenergieverbrauch des Unternehmens Moblle Dlenste usgeschiossen Haus 4
> Anzahl der energetisch relevanten Mitarbeiter 1b AEIE
> Anzahl der Standorte (dauerhaft mit Personal) S ::3::
» wenn moglich Zusammenfassung dhnlicher Standorte in 4 Haus 8
einer Matrix (zu Uberprifen ist ,,nur” die Quadratwurzel der g
ahnlichen Standorte zuzigl. Hauptsitz) 3
8
9
10
11
1,1a,1b | keine Matrixbildung mdglich

=>» Folge in diesem Beispiel:

» 5 Arbeitstage zur Erstzertifizierung, im Vergleich zu Stadtwerken mit ca. 2 Arbeitstage
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Erkenntnisse

—

KEA-BW
(1) Zusatzliche Aufgaben fiir vorhandenes Personal (Personalschliissel 1:27) KOMPETENZZENTRUM
x& cContracting
Inhalte der DIN ISO 50001
4 KuntEXt der Urganisatinn letzte Akiualisierung: 0082022
41  Verstehen der Organisation und ihres Kontextes E |
42 Verstehen der Erfordernisse und Erwartungen interessierter Parteien...... = R A
43  Festlegen des Anwendungsbereichs des Energiemanagementsystems......... 5 E 5 £ 3 ittt
44  Energiemanagementsystem 5 5 i i § et :
5 Fihrung sg2sf |, it
51  Fiihrung und Verpflichtung 52 E s E 53 g Risiken  Chancen ;;_Nn Ammerkunge ouz0gs
52 Energiepolitik ..o || o= =1 — ENC. =
53  Rollen, Verantwortlichkeiten und Befugnisse in der Organisation........... x| | [Versohittunguon Geseteen i 0 Rechstskataterbeachien
6 planung ; g:z:::'t:'::h R ; ; ;:2::2::::?2:?;: 2.B. Produkticnsverlagerung
6.1 MaRnahmen zum Umgang mit Risiken und Chancen Gesamtwinschafliche Ristken
6.2  Ziele, Energieziele und Planung zu deren Erreichung
6.3  Energetische Bewertung
64  Energieleistungskennzahlen
6.5  Energetische Ausgangsbasis
6.6  Planung der Energiedatensammlung
7 Unterstiitzung
71  Ressourcen
72 Kompetenz
73  Bewusstsein
74 Kommunikation
75  Dokumentierte Information
751 Allgemeines
752  Erstellen und Aktualisieren » Steakholder Ana |y5e
753 Lenkung dokumentierter Information > Risikoana |yse
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Erkenntnisse
(2) Zusatzliche Aufgaben fiir vorhandenes Personal (Personalschliissel 1:27)

Inhalte der DIN ISO 50001

8.1
8.2
8.3

9.11
2L
07

93

10
10.1
10.2

Betrieh
Betriebliche Planung und Steuerung
Auslegung
Beschaffung

ST LR e T T I e e e e e
Uberwachung, Messung, Analyse und Bewertung der energiebezogenen Leistung und
des EnMS

Allgemeines
Bewertung der Einhaltung rechtlicher Anforderungen und anderer Anforderunger
ManagementheWertUNg ... s ———————————

Verbesserung
Nichtkonformitit und Korrekturmafnahmen
Fortlaufende Verbesserung

KEA-BW 1

KOMPETENZZENTRUM

x& Contracting

Managementreview
Inhalt

= KEA-BW
1—‘<; DIE LANDESENERGIEAGENTUR

Status von MaRBnahmen vorheriger Managementbewertungen
Externe/interne Themen, Risiken und Chancen
Informationen/Entwicklungen Uber die Leistung des EnMS

1) Nichtkonformitaten und KorrekturmalBnahmen

2) Ergebnissen von Uberwachungen und Messungen

3) Auditergebnissen

Die Energiepolitik.
Ressourcen
Ergebnisse Management-Review

Bewertung der Einhaltung gesetzlicher Bestimmungen
Moglichkeiten zur fortlaufenden Verbesserung, auch im Hinblick auf die Kompetenz

www.kea-bw.de

Managementreview bei der EDHK

» Bewertung der energetischen Leistung

» Aufbau eines Rechtskatasters

> Planung, Durchfiihrung und Uberwachung von wiederkehrenden Priifungen

» Durchfiihrung eines internen Audits

» Rickmeldung (Managementreview) an die GF (vorgegebene Struktur)

www.kea-bw.de
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Erkenntnisse

4

41
42
43
44

5

51
52
53

]

6.1
6.2
6.3
6.4
6.5

—

Energetische Anforderungen der 50001 (...zur Nutzung fur eine Contracting Ausschreibung) KOMPETENZZENTRUM
Contracting
Inhalte der DIN ISO 50001
Steph anus- Standort | In Software | Medium Kennwert Einflussfaktor | Einflussfaktor | Personal mit Auswertungen Energetische Ausgangsbasis

Kontext der Organisatinn Nr. angelegt statisch variabele Einfluss In Interwatt bei "Rechnevorschrift,

. \ i Referenzwert" der einzelnen
Verstehen der Organisation und ihres Kontextes Stift standorte und Medium
Verstehen der Erfordernisse und Erwartungen interessierter Parteien...... Warme/Strom
Festlegen des Anwendungsbereichs des Energiemanagementsystems - - e i o — - — 070

. ja trom ache tandort/Flach |Belegung eimleitung |Gesamtverbrauc -

Energlemanagementsystem Kennwerte in e Verbrauch pro Fldche,
Fﬁhl’llllg Standart (alle Auswertungen
Fﬁhl’llllg und VEI’pﬂiChllll‘lﬂ Monatsberichten monatlich und jéhrlich)
Energiepolilik N 8 ja Warme |kWh/Flache Standort/Flach |Witterung,  |Heimleitung |Gesamtverbrauch -/2022

. . . . Kennwerte in e Belegung /Hausmeister [Verbrauch pro Flache,
Rollen, Verantwortlichkeiten und Befugnisse in der Organisation ... Standart (alle Auswertungen
Planung Monatsberichten monatlich und jahrlich)
MaRnahmen zum Umgang mit Risiken und Chancen
Ziele, Energieziele und Planung zu deren Erreichung
Energetische Bewertung Ziel
I:'nt-rgielt-islungslmnnzahlm Reduzierung des Kennwertes (KWh (Strom)/Fliche) auf 10,2 kWh/m? bis zum Jahr 2040
Energetische Ausgangsbasis Reduzierung des Kennwertes (KWh (Warme)/Fliche) auf 66,1 kWh/m? bis zum Jahr 2040

6.6

7

71
7.2
73
74
75

751 Allgemeines
752  Erstellen und Aktualisieren
753 Lenkung dokumentierter Information

Planung der Energiedatensammlung

Unterstiitzung

Ressourcen

Kompetenz

Bewusstsein

Kommunikation

Dokumentierte Information

» Energetische Bewertung
» Malnahmenliste
» Energieleistungskennzahlen (Jens)
» Ziel, Ausgangsbasis

www.kea-bw.de
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Synergien
EMS und Contracting

Planung der Energiedatensammlung

Analyse des Energieeinsatzes
(historisch und aktuell)

Ermittlung eines Energetischen Ausgangsbasis

Vorgaben zur Energiedatenerfassung

Abschatzung des kiinftigen Energieverbrauches

Ermittlung der relevanten SEU
(Significant Energy User)

Ermittlung von Verbrauchskennwerten
Ermittlung der relevanten Variablen

Uberwachung der energiebezogenen Leistung

Entwicklung von MaRnahmen zur energetischen
Verbesserung (Energiebezug, Kennwerte)

Nachweis der Verbesserung (Kennwerte)

Ermittlung der Verbrauchsdaten, Energiekosten
und des Brennstoffeinsatzes

Ermittlung der Verbrauchsdaten der letzten drei
Jahre

Erstellung der Baseline

Gute Datengrundlage gesichert
Zukiinftige Verbrauche und Energieeinsparungen
durch EinsparmaRnahmen berechnen
Relevante Verbraucher erfassen und priorisieren

Relevant fiir Priorisierung der Gebaude
Ubersichtliche Datengrundlage

Relevant fiir Nachweis der Energieeinsparung

Entwicklung von EinsparmaRnahmen /
EnergieeffizienzmalBnahmen

Nachweis der Einsparung / Warmelieferung

KEABW |

KOMPETENZZENTRUM
x& Contracting

Synergieeffekte

Datenerhebung und Erstellung
der Energiekosten-Baseline
kann in einem Schritt erfolgen

Vor-Ort Termine kénnen fir ISO
50001 und Vorbereitung
Contracting genutzt werden

Hohes Mal$ an Kompatibilitat
bei Erstellung der
MaRnahmenliste, welche fir
die Vorbereitung der
Contracting-Ausschreibung
genutzt werden kann ohne
doppeltes Arbeiten

www.kea-bw.de
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Verbrauchskennwerte der Gebaude

180

kWh/m?

160
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80
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40

20

KEA-BW 1

KOMPETENZZENTRUM

x& cContracting

Warmeverbrauch in kWh/ m?

158
122 123
105 106
89 92
39
Heim 1 Heim 2 Heim 3 Heim 4 Heim 5 Heim 6 Heim 7 Heim 8
Gebdude  =——=Vergleichswert* =——Unteres Quartil =Ziel**

*Vergleichswerte aus eigenem Datenbestand von Pflegeheimen in BW
**Zielwert ist Hochrechnung fir Zielerreichung des EnEfG (2040)

www.kea-bw.de
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Verbrauchskennwerte der Gebaude KEA-BW 1

90

kWh/m?

80
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10

KOMPETENZZENTRUM

x& Contracting

Stromverbrauch kWh/ m?

76,71
52,64
48,03
44,77 44,56
3217 34,09
27,10
Heim 1 Heim 2 Heim 3 Heim 4 Heim 5 Heim 6 Heim 7 Heim 8
Gebdude  =—=Vergleichswert* Unteres Quartil = Ziel**

*Vergleichswerte aus eigenem Datenbestand von Pflegeheimen in BW
**Zielwert ist Hochrechnung fiir Zielerreichung des EnEfG (2040)

www.kea-bw.de
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Erkenntnisse KEA-BW 1

Forderu ng KOMPETENZZENTRUM
x& Contracting

Mogliche Forderung tber Klimaschutz-Plus

Gefordert wird:
externe fachliche Unterstitzung
Beschaffung und Installation erforderlicher Messeinrichtungen und Verbrauchszahler
Beschaffung und Implementierung Energiemanagement-Software.
erstmalige Zertifizierung eines Energiemanagementsystems

Mogliche Forderung Gber die Kommunalrichtlinie

= Gefordert wird:
Software, Messtechnik
Fachpersonal
Dienstleister
Erstzertifizierung

Zusatzliche ,,Forderungen” von Unternehmen:

=>» Moglichkeit der Steuerriickerstattung fur das produzierende Gewerbe, gilt nicht fir den Sozialbereich.

www.kea-bw.de Novellierung des Energieeffizienzgesetzes -Bedeutung fiir die Sozialeinrichtungen: Pilotprojekt ISO 50001 und Contracting
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Idee zur weiteren Unterstiitzung KEA-BW 1

EMS und Contracting an zentraler Stelle (Dachverband) KOMPETENZZENTRUM
x& Contracting

Zentrale Anlaufstelle mit Know-how-Tragern fur alle Mitglieder im Dachverband einrichten mit:
Anlaufstelle der einzelnen Einrichtungen bei Fragestellungen
Zentrale Software

Arbeitshilfen zu EMS und Contracting

=» Schulung und Betreuung der Know-how-Trdagern beim Dachverband durch Coaches

www.kea-bw.de Novellierung des Energieeffizienzgesetzes -Bedeutung fiir die Sozialeinrichtungen: Pilotprojekt ISO 50001 und Contracting 19



Ausblick - Abrechnungsproblematik der Sozialeinrichtungen angehen KEA-BW "1

KOMPETENZZENTRUM

Netzwerke nutzen !
x& Contracting

AG Energieeffizienz in Pflegeheimen
Vertreter*innen verschiedener Interessengruppen im Bereich der Pflege(heime) aus BW

z.B. Kostentrager, Spitzenverbande, Betreiber sowie spezialisierte Banken
Erfahrungsaustausch, um die Energiewende im Pflegebereich zu beschleunigen

Pilot-Projekt vorstellen und Feedback einholen

Kontakte / Sparringpartner

Umweltministerium (UM)
Sozialministerium, Landkreistag und Staatsministerium

Das Diakonische Werk der Evangelischen Landeskirche in Baden e.V.

Verband diakonischer Dienstgeber in Deutschland e.V.
Verband der Komplexeinrichtungen der Behindertenhilfe Baden-Wirttemberg

Beraternetzwerk der KEA-BW

Nachste Schritte

Kostenvergleiche erstellen fiir Beispielsprojekte
Besprechung mit relevanten Akteuren durchfiihren, Contracting und Beispielsrechnungen vorstellen

www.kea-bw.de Novellierung des Energieeffizienzgesetzes -Bedeutung fiir die Sozialeinrichtungen: Pilotprojekt 1ISO 50001 und Contracting
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Diskussion KEABW =~ |

KOMPETENZZENTRUM

x& Contracting

ISO 50001 und Contracting
Wie sehen Sie ISO 50001 als Grundlage und Turoffner fur Contracting-Projekte?
Welche Hirden sehen Sie hierbei?
Fihren Sie bereits Energiemanagementsysteme ein oder Energieaudits durch?

Abrechnungshiirden fir Energieeffizienzsteigerungen bei Sozialeinrichtungen

Welche Argumente kdnnen wir nutzen, um das Thema Contracting / Energieeffizienzsteigerungen bei
Sozialeinrichtungen voranzutreiben?

Mit wem sollen wir reden?
Wie kdnnen Sie uns bei den Beispielsrechnungen unterstitzen?
Geeignete Praxisbeispiele?
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KEA'BW

DIE LANDESEN AGENTUR

| g e
, &%  Contracting

T B
dmeier@kea-

Mail: jens.san -
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